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SUNUŞ 

İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin amaçları; preklinik ve klinik 

sinirbilim araştırmaları ile ilgili olarak İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi öncülüğünde Üniversite 

dahilindeki temel, klinik ve mühendislik bilimlerinin ve işbirliğine açık ulusal ve uluslararası 

üniversiteler ve ilgili bilim merkezlerinin multidisipliner çalışma prensipleri içinde çalışmalar 

yapmasını sağlayacak fiziksel ve bilimsel ortamı oluşturmak; kapsamlı ulusal ve uluslararası 

projeler gerçekleştirmek; bütçelendirilmiş projelerin yürütülmesi için fiziki ve teknik destek 

sağlamak; sinirbilim alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesine destek 

olmak; sinirbilimi ilgilendiren sahalarda üniversite-sanayi işbirliğini desteklemek; bilimsel 

çevrelerde ve kamuoyunda sinirbilim araştırmalarına yönelik ilgi ve bilgi birikimini arttırmak, 

bu alanda ulusal ve uluslararası bilimsel organizasyonlar düzenlemek ve bilimsel katkı 

sağlamaktır. 

Sinirbilim alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesine destek olmak amacıyla 

Ağustos 2023 itibariyle İKÇÜ Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde açılan Disiplinlerarası 

Sinir Bilimleri Doktora Programı; Tıp, Eczacılık, Mühendislik ve Mimarlık, İktisadi ve İdari 

Bilimler, Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültelerinde görevli öğretim üyelerinin katımıyla 

yürütülmektedir ve ilk doktora öğrencimiz 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı güz döneminde 

doktora eğitimine başlamıştır. Aralık 2023 itibariyle de sinirbilim alanında faaliyet gösteren 

öğrenci topluluğu İKÇÜ Sinirbilim Topluluğu kurulmuştur. Ulusal/Uluslararası bilimsel 

araştırma projeleri ve lisans öğrencilerine yönelik projelerde öncelikli alanlardan biri olan 

sinirbilim alanına yönelik proje başvurularının artması, bilimsel toplantı ve sempozyumların 

düzenlenmesi ve sinirbilimle ilgili sosyal sorumluluk projelerinin yürütülmesine yönelik 

çalışmalarımıza iç ve dış paydaşların katılımıyla devam edeceğiz. 

 

 

 

     

              S. Ezgi TURUNÇ ÖZOĞLU 

Prof. Dr. 
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I. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon  

Misyon  

• Sinir bilimleri alanındaki araştırmaları ile üniversite dahilindeki sağlık, mühendislik 

ve sosyal bilimlerin ve işbirliğine açık ulusal ve uluslararası üniversiteler ve ilgili bilim 

merkezlerinin multidisipliner çalışma prensipleri içinde çalışmalar yapmasını 

sağlayacak fiziksel ve bilimsel ortamı oluşturmak, 

• Kapsamlı ulusal ve uluslararası projeler gerçekleştirmek, 

• Projelerin yürütülmesi için fiziki ve teknik destek sağlamak, 

• Sinir bilimleri alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesine destek 

olmak, 

• Sinir bilimlerini ilgilendiren sahalarda üniversite-sanayi işbirliğini desteklemek, 

• Bilimsel çevrelerde ve kamuoyunda sinir bilim araştırmalarına yönelik ilgi ve bilgi 

birikimini arttırmak, bu alanda ulusal ve uluslararası bilimsel organizasyonlar 

düzenlemek ve bilimsel katkı sağlamaktır. 

 

Vizyon 

Sinir bilim alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesinde, yenilikçi araştırma 

stratejilerinin oluşturulması ve uygulanmasında etkin rol oynayan bir merkez olmaktır. 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

Merkez Müdürü Görev Alanı  

a) Sinir Bilimleri alanında araştırma faaliyetinde bulunmak, özel ve tüzel kişilerden gelen 

talepleri değerlendirmek. 

b) Sinir Bilimlerine yönelik araştırmalar konusunda yurt içi ve yurt dışı yüksek öğretim, kamu, 

sanayi ve bilimsel kuruluşlar ile işbirliğini sağlamak. 

c) Üniversitenin altyapısını geliştirmek, katılımcı grupların çabalarından ve uzmanlığından 

yararlanmak, verimliliği arttırmak, üniversitedeki araştırmacıların kendi aralarındaki ve 
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sanayideki araştırmacılarla işbirliğini arttırmak için multidisipliner ve interdisipliner 

araştırmaları teşvik etmek 

ç) İlgili alanda, Üniversitenin fakülte, yüksekokul, enstitülerinde yürütülen lisans, lisansüstü 

eğitiminde gerekli her türlü uygulama alanını ve desteğini sağlamak, gerekli alt yapıyı 

hazırlamak. 

d) Amacı ile ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile ortak projelerin geliştirilmesine imkan 

sağlamak, eğitim programları düzenlemek, bilimsel görüş, danışmanlık ve benzeri hizmetleri 

vermek. 

e) Toplumun sinir bilimleri alanındaki konularda bilgilendirilmesi ve eğitilmesi amacıyla, 

kitap, dergi, broşür ve benzeri yayınlar yapmak, yazılı ve görsel basın organlarında programlar 

düzenlemek, kongre, sempozyum, seminer, panel, bilim okulu ve benzeri etkinlikleri organize 

etmek 

f) Rektörlük ve Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılan diğer faaliyetlerde bulunmak. 

Merkez Müdürü Temel Görev ve Sorumlulukları 

a) Merkezi temsil etmek, Yönetim Kuruluna ve Danışma Kuruluna başkanlık etmek. 

b) Merkezin idari işlerini yürütmek, gerekli koordinasyon ve denetimi sağlamak, yazışmaları 

yapmak. 

c) Merkeze bağlı idari ve teknik personelin yönetim ve denetimini; bunların çalışmalarına 

ilişkin esasları ilgili mevzuat hükümlerine göre belirlemek ve buna ilişkin işlemleri yapmak. 

ç) Merkezin kısa ve uzun vadeli çalışma planlarını hazırlamak, Yönetim Kurulunun da 

görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak. 

d) Merkezin döner sermaye faaliyetlerinin etkin ve verimli olarak yürütülmesi, gelir kaybının 

azaltılması ile giderlerinin rasyonel olarak yapılması için gerekli koordinasyonu sağlamak, 

tedbirleri almak ve gerekli girişimlerde bulunmak, bünyesinde hizmet veren birimlerin gelir-

gider dengesine göre performanslarını tespit etmek. 
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e) Merkezin kadro ve ödenek ihtiyaçlarını, Yönetim Kurulunun onayını aldıktan sonra 

Rektörlüğe sunmak. 

f) Yönetim Kurulunun hazırladığı yıllık faaliyet raporunu Rektörlüğe sunmak. 

g) Merkezin amaçları doğrultusunda yapacağı tüm etkinliklerin organizasyonunu sağlamak. 

ğ) Yönetim Kurulunda görüşülecek konuları tespit etmek. 

h) Yurtiçi ve yurtdışında benzer faaliyetlerde bulunan kuruluşlarla işbirliği imkanlarını 

geliştirmek. 

ı) Yönetim Kurulu kararlarının uygulanmasını sağlamak ve bu konuda gerekli denetimi 

yapmak. 

i) İlgili diğer mevzuat hükümleriyle verilen diğer görevleri yapmak. 

Merkez Müdürü Yetkileri 

a) Yukarıda belirlenen sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 

b)  Merkeze gelen evrak erişimine sahip olmak. 

Merkez Müdür Yardımcısı Görev Alanı  

a) Sinir Bilimleri alanında araştırma faaliyetinde bulunmak, özel ve tüzel kişilerden gelen 

talepleri değerlendirmek. 

b) Sinir Bilimlerine yönelik araştırmalar konusunda yurt içi ve yurt dışı yüksek öğretim, kamu, 

sanayi ve bilimsel kuruluşlar ile işbirliğini sağlamak. 

c) Üniversitenin altyapısını geliştirmek, katılımcı grupların çabalarından ve uzmanlığından 

yararlanmak, verimliliği arttırmak, üniversitedeki araştırmacıların kendi aralarındaki ve 

sanayideki araştırmacılarla işbirliğini arttırmak için multidisipliner ve interdisipliner 

araştırmaları teşvik etmek 
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ç) İlgili alanda, Üniversitenin fakülte, yüksekokul, enstitülerinde yürütülen lisans, lisansüstü 

eğitiminde gerekli her türlü uygulama alanını ve desteğini sağlamak, gerekli alt yapıyı 

hazırlamak. 

d) Amacı ile ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile ortak projelerin geliştirilmesine imkan 

sağlamak, eğitim programları düzenlemek, bilimsel görüş, danışmanlık ve benzeri hizmetleri 

vermek. 

e) Toplumun sinir bilimleri alanındaki konularda bilgilendirilmesi ve eğitilmesi amacıyla, 

kitap, dergi, broşür ve benzeri yayınlar yapmak, yazılı ve görsel basın organlarında programlar 

düzenlemek, kongre, sempozyum, seminer, panel, bilim okulu ve benzeri etkinlikleri organize 

etmek 

f) Rektörlük ve Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılan diğer faaliyetlerde bulunmak. 

Merkez Müdür Yardımcısı Temel Görev ve Sorumlulukları 

a) Merkez müdürünün bulunmadığı zamanlarda merkezi temsil etmek, yönetim kuruluna ve 

danışma kuruluna başkanlık etmek. 

b) Merkezin çalışma, hedef ve planları ile yıllık faaliyet raporunun hazırlanması ve bunu 

Yönetim Kurulunun görüşü alındıktan sonra Rektörlüğe sunulması konusunda Merkez 

Müdürüne yardımcı olmak. 

c) Merkez Müdürlüğünün prosedürlerinin uygulama alanlarında belirtilen faaliyetlerin yerine 

getirilmesinde Merkez Müdürüne yardımcı olmak. 

ç) Görev kapsamı içerisinde merkez müdürünün verdiği diğer görevleri yerine getirmek, 

d) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yürütmek. 

Merkez Müdür Yardımcısı Yetkileri 

a) Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1. Fiziksel Yapı 

İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’ne tahsis edilmiş fiziksel alanımız 

mevcut değildir. Disiplinlerarası Sinir Bilimleri Doktora programının yürütülmesinde İzmir 

Kâtip Çelebi Üniversitesi Tıp, Eczacılık, Mühendislik ve Mimarlık, Sosyal ve Beşeri Bilimler 

Fakülteleri Bünyesindeki Araştırma Laboratuvarları‘ndan faydalanılmaktadır. İKÇÜ Sinir 

Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’ne kayıtlı dayanıklı taşınırlar bulunmamaktadır. 

2. Teşkilat Yapısı  

İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi; 2 Kasım 2018 

tarihli ve 30583 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Sinir 

Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği” ile kurulmuştur. Sinir Bilimleri 

Uygulama ve Araştırma Merkezi müdürlüğünü 2019-2022 tarihleri arasında Tıp Fakültesi 

Nöroloji AD öğretim üyesi Prof. Dr. Galip AKHAN, müdür yardımcılığını İKÇÜ Tıp Fakültesi 

Fiziksel Tıp ve Rehabilitasyon AD öğretim üyesi Prof. Dr. Aliye TOSUN ve Eczacılık Fakültesi 

Biyokimya AD öğretim üyesi Doç. Dr. S. Ezgi TURUNÇ yürütmüştür.  

 

Şekil 1. Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Organizasyon Şeması 

 

Kasım 2022 itibariyle Eczacılık Fakültesi Biyokimya AD öğretim üyesi Prof. Dr. S. Ezgi 

TURUNÇ ÖZOĞLU müdür olarak, Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları AD Çocuk 
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Nörolojisi Bilim Dalı öğretim üyeleri Prof. Dr. Nihal OLGAÇ DÜNDAR ve Prof. Dr. Pınar 

GENÇPINAR merkez müdür yardımcıları olarak atanmışlardır. Merkez Yönetim Kurulunda 

müdür ve müdür yardımcılarının yanı sıra Prof. Dr. Sevtap ÜNAL, Prof. Dr. Nergiz Hacer 

TURGUT, Doç. Dr. Mümin Alper ERDOĞAN ve Dr. Öğr. Üyesi İbrahim KAYA yer 

almaktadır. Merkez Danışma Kurulu; Prof. Dr. Galip AKHAN, Prof. Dr. Meltem KURUŞ, 

Prof. Dr. Aydın AKAN, Prof. Dr. Yiğit UYANIKGİL, Doç. Dr. Gülşah EREL AKBABA, Doç. 

Dr. Aylin ŞENDEMİR ve Fulya ÖZER’den oluşmaktadır. Merkezimizin organizasyon şeması 

Şekil 1’de sunulmuştur. 

3. Teknoloji ve Bilişim Alt Yapısı   

İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’ne tahsis edilmiş bilişim kaynakları, 

bilgi ve teknoloji araçları yoktur. 

4. İnsan Kaynakları  

Tablo 1. Personel Yapısı 

Kadro Unvanı Görev Unvanı Sayı Kadrosunun Bulunduğu Birim 

Prof. Dr. S. Ezgi 

Turunç Özoğlu 
Müdür 1 Eczacılık Fakültesi 

Prof. Dr. Nihal 

Olgaç Dündar 
Müdür Yardımcısı 1 Tıp Fakültesi 

Prof. Dr. Pınar 

Gençpınar 
Müdür Yardımcısı 1 Tıp Fakültesi 

Prof. Dr. Sevtap 

Ünal 

Yönetim Kurulu 

Üyesi 
1 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Prof. Dr. Nergiz 

Hacer Turgut 

Yönetim Kurulu 

Üyesi 
1 Eczacılık Fakültesi 

Doç. Dr. Mümin 

Alper Erdoğan 

Yönetim Kurulu 

Üyesi 
1 Tıp Fakültesi 

Dr. Öğr. Üyesi 

İbrahim Kaya 

Yönetim Kurulu 

Üyesi 
1 Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

5. Sunulan Hizmetler  

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde ulusal ve uluslararası bilimsel projeler ile 

sosyal sorumluluk projeleri için danışmanlık ve araştırma hizmetleri verilmektedir.  
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• Lisans Öğrencilerine Yönelik Merkez Tanıtım ve  Proje Bilgilendirme Toplantısı 

yapılmıştır. 

• "Kahvaltının Mutlulukla Bir İlgisi Olmalı" başlıklı ve UBSS-2023-16 no.lu uzun süreli 

ve bütçeli sosyal sorumluluk projesi Eczacılık Fakültesi ile ortaklaşa yürütülmüştür. 

• Disiplinlerarası Sinir Bilimleri Doktora Programı açılmıştır. 

• Sinirbilim alanında faaliyet gösteren öğrenci topluluğu İKÇÜ Sinirbilim Topluluğu 

kurulmuştur. 

5.1. Eğitim-Öğretim Hizmetleri 

Sinirbilim alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesine destek olmak amacıyla 

Ağustos 2023 itibariyle İKÇÜ Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde açılan “Disiplinlerarası 

Sinir Bilimleri Doktora Programı”; Tıp, Eczacılık, Mühendislik ve Mimarlık, İktisadi ve 

İdari Bilimler, Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültelerinde görevli öğretim üyelerinin katımıyla 

yürütülmektedir ve ilk doktora öğrencimiz 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı güz döneminde 

doktora eğitimine başlamıştır. 
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olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

5.2. Bilimsel Araştırma Hizmetleri 

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde görevli öğretim üyelerimiz; sinirbilimle 

ilgili pek çok ulusal ve uluslararası projede yürütücü, araştırmacı veya danışman olarak yer 

almaktadır. Fakat bu projelerdeki öğretim üyelerimizin çalıştıkları kurumlar görevli oldukları 

fakülteler olarak ifade edildiğinden merkez özelinde görev alınan herhangi bir proje yoktur.  

2023-2024 Güz Döneminde İKÇÜ Sinirbilim Topluluğu kurulmuştur. Toplulukta Tıp, Eczacılık 

ve Biyomedikal Mühendisliği’nden öğrenciler yer almaktadır.  Topluluğun danışmanlığını 

merkez müdür yardımcımız Prof. Dr. Pınar GENÇPINAR yürütmektedir. Öğrenci topluluğu ile 

ilk toplantımızı 6 Ekim 2023’te geçekleştirdik. 
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

Tablo 2. Birim Tarafından Düzenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararası Bilimsel 

Toplantılar  

Faaliyet Türü 
Yerel Bilimsel 

Toplantı Sayısı 

Ulusal  Bilimsel 

Toplantı Sayısı 

Uluslararası  Bilimsel 

Toplantı Sayısı 

Sempozyum ve 

Kongre 
- - - 

Konferans - - - 

Panel - - - 

Eğitim Semineri 1 - - 

Diğer Seminerler - - - 

Açık Oturum - - - 

Söyleşi - - - 

Tiyatro - - - 

Konser - - - 

Sergi - - - 

Turnuva - - - 

Teknik Gezi - - - 

TOPLAM 1 - - 

 

 

Tablo 3.  Birim Tarafından Düzenlenen Yerel  Bilimsel Toplantı Bilgileri 

Bilimsel Toplantı Türü Konusu/Adı  Yer Tarih 

Lisans Öğrencilerine Yönelik Merkez 

Tanıtım ve  Proje Bilgilendirme 

Toplantısı 

İKÇÜ Sinir Bilimleri 

Uygulama ve 

Araştırma 

Merkezi’nin tanıtımı 

ve Lisans 

Öğrencilerine yönelik 

proje destekleri 

hakkında 

bilgilendirme 

Merkezi 

Derslikler 

E2-04 

6 Ekim 

2023 
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

5.3. Yayın ve Danışmanlık Hizmetleri 

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nde görevli öğretim üyelerimizin; sinirbilimle 

ilgili pek çok ulusal ve uluslararası makalesi, bildirisi ve kitap bölümü bulunmaktadır. Fakat bu 

yayınların büyük kısmında öğretim üyelerimizin afiliasyonları görevli oldukları fakülteler 

olarak ifade edilmiştir. Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin afiliasyon olarak 

verildiği yayınlar aşağıda sunulmuştur: 

Tablo 4. Bilimsel Yayın Listesi 

Türü Konusu Dili Yayın Sahibi 
Yayım 

Alanı 

Yayım Yeri 

Adı, No’su, 

Sayfa No’su 

İndeks 

Adı 

Kitap 

Bölümü 

Klinikte Eğitim 

Yöntemleri 
Türkçe 

Pınar 

ARICAN, 

Pınar 

GENÇPINAR 

Ulusal 

Tıpta Temel 

Mesleksel 

Beceriler. 

Türkiye 

Klinikleri; 

2023. s.36-9. 

Türkiye 

Atıf 

Dizini 

Kitap 

Bölümü 

Gastrointestinal 

Hastalıkların 

Nörolojık 

Bulguları 

Türkçe 

Elif 

DİDİNMEZ 

TAŞKIRDI, 

Pınar 

GENÇPINAR 

Ulusal 

Pediatri 

Pratiğinde 

Konsültasyon 

Nörolojisi 

Multidisipliner 

Yaklaşım. 

Akademisyen 

Kitabevi; 

2023. s.33-51. 

 

Türkiye 

Atıf 

Dizini 

 

Mitokondriyal 

Sitopatilere 

Genetik 

Yaklaşım 

Türkçe 

Pınar 

GENÇPINAR, 

Nihal OLGAÇ 

DÜNDAR 

Ulusal 

Çocuk 

Nörolojisinde 

Genetik 

Yaklaşımlar. 

Türkiye 

Klinikleri; 

2023. s.107-

13. 

Türkiye 

Atıf 

Dizini 

5.4. Toplumsal Katkıya Yönelik Hizmetler 

Danışmanlığını Prof. Dr. Ezgi TURUNÇ ÖZOĞLU’nun yürüttüğü UBSS-2023-16 no.lu ve 

"Kahvaltının Mutlulukla Bir İlgisi Olmalı" isimli uzun süreli ve bütçeli sosyal sorumluluk 

projesi İKÇÜ Eczacılık Fakültesi ile ortaklaşa yürütülmüştür.  
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma 

Merkezi, İKÇÜ Eczacılık Fakültesi, İzmir Eczacı Odası ve İzmir Down Sendromu Derneği’nin 

katılımıyla kahvaltı düzenlenmiştir. 2 Aralık 2023 cumartesi günü, Karşıyaka'daki Bodrum 

Bodrum Cafe'de yapılan kahvaltı organizasyonuna Eczacılık ve Tıp Fakültesinden öğretim 

üyelerimiz ve öğrencilerimiz, İzmir Eczacı Odası Yönetim Kurulu üyeleri, down sendromlu 

gençlerimiz ve aileleri katılmışlardır.  
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olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

5.5. Teknolojik Üretim Faaliyetleri 

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi olarak 2023 yılında patent başvurusu 

yapılmamıştır ve tescil edilen patent yoktur. 

5.6. Yönetimsel Hizmetler 

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetim Kurulu Toplantıları; 15 Şubat, 21 

Nisan, 14 Ağustos ve 11 Ekim 2023 tarihlerinde yüz yüze geçekleştirilmiştir. Sinir Bilimleri 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Danışma Kurulu Toplantısı; 29 Aralık 2023 tarihinde online 

olarak gerçekleştirilmiştir. 

5.7. Ana Hizmet Alanlarını Destekleyici Diğer Hizmetler  

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin faaliyetleri ve yapmış olduğu çalışmalar 

önceki seçeneklerde ifade edilmiştir.  

5.8. Başarılarımız  

• Eğitim ve Öğretim Alanındaki Başarılarımız 

İKÇÜ Sağlık Bilimleri Enstitüsü bünyesinde  “Disiplinlerarası Sinir Bilimleri Doktora 

Programı” açılmıştır ve ilk doktora öğrencimiz 2023-2024 Eğitim-Öğretim yılı güz döneminde 

doktora eğitimine başlamıştır.  

• Kültür Sanat ve Spor Alanındaki Başarılarımız 

2023-2024 Güz Döneminde İKÇÜ Sinirbilim Topluluğu kurulmuştur. Toplulukta Tıp, Eczacılık 

ve Biyomedikal Mühendisliği’nden öğrenciler yer almaktadır.  Topluluğun danışmanlığını 

merkez müdür yardımcımız Prof. Dr. Pınar GENÇPINAR yürütmektedir. 
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

D. Diğer Hususlar 

Yukarıdaki başlıklarda yer almayan ancak yönetim sorumluluğu gereği açıklanması gerekli 

görülen herhangi bir durum yoktur. 

II. AMAÇLAR ve HEDEFLER 

A. Temel Politika ve Öncelikler 

• Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tarafından Hazırlanan “Türkiye’nin Yükseköğretim 

Stratejisi” 

• Üniversitemiz 2020-2024 Dönemi Stratejik Planı 

• Üniversitemiz Kalite Politikası 

• Üniversitemiz Toplumsal Katkı Politikası 

• Üniversitemiz Araştırma Politikası 

• Üniversitemiz Eğitim-Öğretim Politikası 

B. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler  

Birimimizin stratejik planı hazırlanmadığı sadece yönetmeliğimiz doğrultusunda 

misyonumuz ve vizyonumuz belirlendiği için “Stratejik Amaç ve Hedefler” tablosu 

doldurulamamıştır.  

C. Diğer Hususlar 

İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’nin amaçları; preklinik ve klinik 

sinirbilim araştırmaları ile ilgili olarak İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi öncülüğünde Üniversite 

dahilindeki temel, klinik ve mühendislik bilimlerinin ve işbirliğine açık ulusal ve uluslararası 

üniversiteler ve ilgili bilim merkezlerinin multidisipliner çalışma prensipleri içinde çalışmalar 

yapmasını sağlayacak fiziksel ve bilimsel ortamı oluşturmak; kapsamlı ulusal ve uluslararası 

projeler gerçekleştirmek; bütçelendirilmiş projelerin yürütülmesi için fiziki ve teknik destek 

sağlamak; sinirbilim alanında yetkin bilim insanı ve akademisyen yetiştirilmesine destek 

olmak; sinirbilimi ilgilendiren sahalarda üniversite-sanayi işbirliğini desteklemek; bilimsel 

çevrelerde ve kamuoyunda sinirbilim araştırmalarına yönelik ilgi ve bilgi birikimini arttırmak, 

bu alanda ulusal ve uluslararası bilimsel organizasyonlar düzenlemek ve bilimsel katkı 

sağlamaktır. 
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış 

olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi’ne tahsis edilen mali kaynak olmadığı 

için bütçe giderleri ve gelirleri ile ilgili tablolar doldurulmamıştır. 

B. Performans Bilgileri 

1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

Üniversitemiz 2023 yılı performans programı kapsamında sorumlu birim olarak 

tanımlanmadığından performans programına ilişkin Birimimizin sunacağı bilgi 

bulunmamaktadır.  

2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 

Performans programına ilişkin Birimimizin sunacağı bilgi bulunmamaktadır.  

3. Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları 

Birimimiz, Üniversitemiz 2020-2024 Dönemi Stratejik Planı’nın izleme ve değerlendirme 

kapsamında veri sağlayan birimler arasında yer almadığından stratejik plan değerlendirme 

sürecine ilişkin Birimimizin sunacağı bilgi bulunmamaktadır. 

4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

Birimimizce izlenen herhangi bir performans unsuru bulunmamakta olup, bilgi sistemi 

değerlendirilmesi yapılamamaktadır.  

5. Diğer Hususlar 

Birimimiz görev alanı kapsamında sunulması gerek bilgiler yukarıda yer alan başlıklar altında 

sunulmuş olup, ayrıca ilave edilmesi gereken bilgi ve açıklama bulunmamaktadır. 
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olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ  

A. Üstünlükler  

Üstünlüklerimiz; 

1. Sağlık, fen ve sosyal bilimler alanında çalışan ve sinir bilimleri alanında yetkin 

multidisipliner bir ekibin olması 

2. Disiplinlerarası Sinir Bilimleri Doktora Programının yürütülüyor olması 

3. Ekipte yer alan akademik personelin farklı araştırma ve uygulama merkezlerinde de görev 

alıyor olması 

4. Ekipte yer alan akademik personelin sosyal sorumluluk projelerinde görev almış olması 

5. Ekipte yer alan akademik personelin sinir bilimleriyle ilgili kongre, toplantı ve seminer 

düzenlemek için istekli olması 

Fırsatlarımız;  

1. Ulusal ve uluslararası araştırmalarda öncelikli alan olan sinir bilimleriyle ilgili projelerde 

görev alabilecek yetkinlikte akademik personelin olması 

2. Merkezde görev alan akademik personelin altyapı projesi yazmada tecrübeli olması 

3. Merkezde görev alan akademik personelin araştırma ve danışmanlık hizmeti vermek için 

yetkin ve istekli olması 

B. Zayıflıklar 

Zayıf yönlerimiz;  

1. Kurum dışı projelerdeki yürütücülük sayısının az olması  

2. Disiplinlerarası Sinir Bilimleri Yüksek lisans programının olmaması 

3. Birimdeki öğretim üyelerinin çalışma adreslerinin birbirine uzaklığı 

Tehditlerimiz;  

1. Akademik personelin iş yükünün fazla olması 

2. Merkeze ait ayrı bir teknoloji ve bilişim alt yapısı olmaması 

3. Merkeze ait ayrı bir fiziksel alanın olmaması 

4. Merkeze ait bir mali kaynak olmaması 
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olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

C. Değerlendirme 

1. Ulusal ve uluslararası araştırmalarda öncelikli alan olan sinir bilimleriyle ilgili projelerde 

görev verilebilir. 

2. Sinir Bilimlerinde yetkin araştırmacı ve öğretim elemanı yetiştirilmesinde yararlanılabilir. 

3. Araştırma ve Uygulama Merkezlerinin ortaklaşa faaliyet yapması sağlanabilir. 

4. Ulusal ve uluslararası araştırmalarda öncelikli alan olan sinir bilimleriyle ilgili girişimcilik 

çalışmalarında görev verilebilir. 

5. Patent başvurularının artışı ile merkezin ve üniversitenin görünürlüğü artırılabilir. 

6. Sinir bilimleriyle ilgili sosyal sorumluluk projesi sayısında artış sağlanabilir. 

7. Sinir bilimleri alanında diğer üniversiteler, STK’lar, kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği 

yapılabilir. 

V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

• “İKÇÜ Sinirbilim Günleri” adıyla iki senede bir olacak şekilde belli bir tema 

kapsamında kongre/bilimsel toplantı düzenlenmesi planlanmaktadır. 

• 2024 yılı içerisinde afiliasyon olarak merkezin adının geçtiği bilimsel yayınlara ağırlık 

verilecektir. 

• İKÇÜ Sinirbilim Topluluğu ile birlikte sinirbilim ile ilgilenen lisans ve lisansüstü 

öğrencilere yönelik TÜBİTAK ve TÜSEB projeleri tanıtım toplantıları düzenlenmesi ve 

sosyal sorumluluk projelerinin hazırlanması planlanmaktadır. 

• İzmir Atatürk Eğitim ve Araştırma Hastanesi Amatem Birimi ile ortak “Bağımlılık” ile 

ilgili toplumu ve öğrencilerimizi bilgilendirici seminerler düzenlenmesi 

planlanmaktadır. 

• Merkez altyapısının güçlendirilmesi için başvuruda bulunabilecek proje çağrıları ve 

işbirliklerine yönelik çalışmalar için odak grup toplantıları yapılacaktır.  
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olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip 

edilmelidir. 

 

EKLER 

Toplantı Tutanakları ve Sunumlar  

Sinir Bilimleri Disiplinlerarası Doktora Program Çıktısı Raporu 

Sosyal Sorumluluk Projesi Sonuç Raporu 
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Gündem 

1.  2023 yılı Faaliyetleri 

2.  2024 yılı Planlamaları 

 

Toplantı Kararları Sorumlu Süre/Tarih 

1.  

Merkez ile ilgili faaliyetlerin planlanmasında 

Danışma Kurulunun öneri ve taleplerine yönelik 
anket hazırlanması ve verilerin değerlendirilmesi 

Prof. Dr. S. Ezgi 

Turunç Özoğlu 
 Şubat 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Birim Adı 
İKÇÜ Sinirbilimleri Uygulama ve Araştırma 

Merkezi (İKÇÜ-SAM) 
Toplantı Karar No              2023/1 

Toplantı Adı Danışma Kurulu Toplantısı 

Toplantı Yeri Online Toplantı Başlama Saati 12:15 

Toplantı Tarihi 29/12/2023 Toplantı Bitiş Saati 12:45 

No Katılımcı Adı Soyadı Birim 

1.  Prof. Dr. S. Ezgi Turunç Özoğlu İKÇÜ Eczacılık Fakültesi 

2.  Prof. Dr. Yiğit Uyanıkgil Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi 

3.  Doç. Dr. Aylin Şendemir Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 

4.  Doç. Dr. Gülşah Erel Akbaba İKÇÜ Eczacılık Fakültesi 

5.  Fulya Şenbağcı Özer CoDNA Yönetim Danışmanlığı Tic. Ltd. Şti. 
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İZMİR KÂTİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ

SİNİR BİLİMLERİ UYGULAMA ve 

ARAŞTIRMA MERKEZİ 

DANIŞMA KURULU TOPLANTISI

29 Aralık 2023



Ne zaman kurulduk?



Vizyonumuz

 Sinirbilim alanında yetkin bilim insanı ve

akademisyen yetiştirilmesinde, yenilikçi

araştırma stratejilerinin oluşturulması ve

uygulanmasında etkin rol oynayan bir

merkez olmaktır.



Neler Yaptık?







Kasım 2022



Ocak 2023



Ocak 2023





Ağustos 2023





Lisans Öğrencilerine Yönelik Tanıtım



Kahvaltının 

Mutlulukla Bir İlgisi 

Olmalı











PLANLAR

“İKÇÜ Sinirbilim Günleri” adıyla iki senede bir olacak şekilde belli bir tema

kapsamında kongre/bilimsel toplantı düzenlenmesi → 2024 ???

Sinirbilim ile ilgilenen lisans ve lisansüstü öğrencilere yönelik TÜBİTAK ve

TÜSEB projeleri tanıtım toplantıları düzenlenmesi

İKÇÜ Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi ve İzmir Atatürk Eğitim ve

Araştırma Hastanesi Amatem Birimi ile ortak “Bağımlılık” ile ilgili toplumu

ve öğrencilerimizi bilgilendirici seminerler



PLANLAR

Merkez kapsamında düzenlenebilecek kurslarda Deney Hayvanları

Uygulama ve Araştırma Merkezi ile iş birliği yapılması (Davranış Çalışmaları

Kursu)

Merkez altyapısının güçlendirilmesi için başvuruda bulunabilecek proje

çağrıları ve işbirliklerine yönelik çalışmaların yapılması

Sosyal Sorumluluk Projeleri



Teşekkürler…



LİSANS ÖĞRENCİLERİNE 

YÖNELİK PROJE DESTEKLERİ 

Prof. Dr. S. Ezgi TURUNÇ ÖZOĞLU

İKÇÜ SİNİR BİLİMLERİ UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ



2247 - C Stajyer Araştırmacı 

Burs Programı (STAR)







Başvuru Koşulları













2209-A - ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİ 

ARAŞTIRMA PROJELERİ 

DESTEKLEME PROGRAMI







































2209-B - ÜNİVERSİTE ÖĞRENCİLERİ 

SANAYİYE YÖNELİK 

ARAŞTIRMA PROJELERİ 

DESTEKLEME PROGRAMI



































LİSANS ÖĞRENCİLERİNE YÖNELİK 

A1 PROJELERİ

























Başvuru Dokümanları ve Dikkat Edilecek Hususlar







Değerlendirme Yöntemi





Önemli !!!







Sağlık Bilimleri Enstitüsü / Sinir Bilimleri (Disiplinerarası) Anabilim Dalı / Sinir Bilimleri Disiplinlerarası Doktora Program
Çıktısı Raporu

Sıra P.Ç - TR P.Ç - EN TYYÇ

1 Alanındaki güncel ve ileri düzeydeki bilgileri özgün
düşünce ve/veya araştırma ile uzmanlık düzeyinde
geliştirebilme, derinleştirebilme ve alanına yenilik
getirecek özgün tanımlara ulaşabilme.

Developing and deepening current and
advanced knowledge in the field with original
thought and/or research at the level of expertise
and reaching original definitions that will bring
innovation to the field.

Kuramsal-
Olgusal

2 Alanının ilişkili olduğu disiplinler arası etkileşimi
kavrayabilme; yeni ve karmaşık fikirleri analiz,
sentez ve değerlendirmede uzmanlık gerektiren
bilgileri kullanarak özgün sonuçlara ulaşabilme.

To be able to comprehend the interdisciplinary
interaction that the field is related to, Ability to
reach original results by using expert knowledge
in analyzing, synthesizing, and evaluating new
and complex ideas.

Kuramsal-
Olgusal

3 Alanındaki yeni bilgileri sistematik bir yaklaşımla
değerlendirebilme ve kullanabilme.

To be able to evaluate and use new knowledge in
the field with a systematic approach.

Bilişsel-
Uygulamalı

4 Alanına yenilik getiren, yeni bir düşünce, yöntem,
tasarım ve/veya uygulama geliştirebilme ya da
bilinen bir düşünce, yöntem, tasarım ve/veya
uygulamayı farklı bir alana uygulayabilme, özgün
bir konuyu araştırabilme, kavrayabilme,
tasarlayabilme, uyarlayabilme ve uygulayabilme.

Developing a new idea, method, design, and/or
application that brings innovation to the field or
applying a known idea, method, design, and/or
application to a different field requires
researching, comprehending, designing,
adapting, and applying an original subject.

Bilişsel-
Uygulamalı

5 Özgün ve disiplinlerarası sorunların
çözümlenmesini gerektiren ortamlarda liderlik
yapabilme.

Ability to lead in environments that require the
resolution of unique and interdisciplinary
problems.

Bağımsız
Çalışabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinliği

6 Yaratıcı ve eleştirel düşünme, sorun çözme ve karar
verme gibi üst düzey zihinsel süreçleri kullanarak
alanı ile ilgili yeni düşünce ve yöntemler
geliştirebilme.

To be able to develop new thoughts and
methods in the field by using high-level mental
processes such as creative and critical thinking,
problem solving, and decision-making.

Öğrenme
Yetkinliği

7 Sosyal ilişkileri ve bu ilişkileri yönlendiren normları
eleştirel bir bakış açısıyla inceleyebilme,
geliştirebilme ve gerektiğinde değiştirmeye yönelik
eylemleri yönetebilme.

To be able to critically examine and develop
social relations and the norms that guide these
relations, and to manage actions to change them
when necessary.

İletişim ve
Sosyal
Yetkinlik

8 Sinir Bilimleri ile ilgili bilgileri kullanarak spesifik
araştırma alanlarına uygulayabilme ve geliştirebilme

Ability to apply and develop knowledge of
neuroscience in specific research areas.

Alana Özgü
Yetkinlik

9 Sinir Bilimleri ile ilgili alanlarda problem saptama,
çözüme yönelik hipotez kurma, hesapsal ve
deneysel yöntemler ile hipotezi çözme becerisi
kazanabilme.

To be able to identify problems in the fields of
neuroscience, form hypotheses for solutions,
and solve hypotheses with computational and
experimental methods.

Alana Özgü
Yetkinlik

10 Seçtiği alanda araştırma yapabilme, tasarladıkları
denemeleri gerçekleştirebilme, veri toplayabilme ve
analiz edebilme, sonuçları yorumlayabilme ve
araştırmaya dayalı çözüm önerileri geliştirebilme.

To be able to conduct research in the chosen
field, to carry out the experiments they have
designed, to collect and analyze data, to interpret
the results, and to develop research-based
solutions.

Alana Özgü
Yetkinlik
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği 

elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir. 

1. Proje Bilgileri 

Projenin 

Numarası              
UBSS-2023-16 

Projenin Adı              Kahvaltının Mutlulukla Bir İlgisi Olmalı 

Proje 

Danışmanı/ 

Yürütücüsü 

Prof. Dr. Sinem Ezgi Turunç Özoğlu 

Proje Türü X  
Uzun Süreli ve Bütçeli Sosyal 

Sorumluluk Projesi (UBSSP) 

 

 

Genel Sosyal Sorumluluk 

  Projesi (GSSP) 

Proje Bütçesi 10.000 TL 

Proje Süresi 2 ay 

Projeye 

Katılan 

Katılımcı 

Sayısı 

80 kişi  

Proje Yürütücüsü Kurum Bilgileri 

Birim İKÇÜ Eczacılık Fakültesi 

Projeye Katkı Sağlayan Kurum / Kuruluşlar 

1- İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

2- İzmir Eczacı Odası 

3- İzmir Down Sendromu Derneği 
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5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği 

elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir. 

2. Faaliyetlerin Değerlendirilmesi 

2.1.Proje Özeti 

 3 Aralık Dünya Engelliler Günü kapsamında İKÇÜ Eczacılık Fakültesi, İKÇÜ Sinir Bilimleri Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, İzmir Eczacı Odası ve İzmir Down Sendromu Derneği’nin katılımıyla kahvaltı düzenlendi. 

Kahvaltımız 2 Aralık 2023 cumartesi günü, Karşıyaka'daki Bodrum Bodrum Cafe'de yapıldı. Kahvaltı 

organizasyonuna Eczacılık ve Tıp Fakültesinden öğretim üyelerimiz ve öğrencilerimiz, İzmir Eczacı Odası 

Yönetim Kurulu üyeleri, down sendromlu gençlerimiz ve aileleri katıldılar. Katılım sayısı 80 kişiyi aştı. 

Kahvaltı organizasyonu için İzmir Eczacı Odası ile görüşülerek destek alındı. Bodrum Bodrum Cafe ile 

görüşülüp gün, saat ve kişi sayısı ayarlandı. Down sendromlu gençlerle aktiviteler yapılıp oyunlar oynandı ve 

fotoğraflar çekildi. Etkinlik için gerekli malzemeler temin edilip afişler hazırlandı ve sosyal medyada duyuruldu. 

Down sendromlu gençlerin aileleriyle röportaj yapıldı, ihtiyaçları ve talepleri dinlendi. Özellikle hangi ilaçları 

kullandıkları ve ne gibi sağlık problemleri yaşadıkları konusunda bilgi alındı. Fakültemizde yapılacak 

seminerler için sunum hazırlanıp, projemiz ve down sendromu hakkında bilgilendirme yapıldı.  
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2.2.Gerçekleştirilen Faaliyetler 

• Başvuru formunun hazırlanması: 14 Kasım 2023’te proje planlamasının yaptık, başvuru 

formunun hazırladık. 

• Afiş hazırlanması: 24-27 Kasım 2023’te sosyal medya ekibiyle görüştük, afişlerini hazırlayıp 

paylaştık. 

• Kahvaltı etkinliği: 2 Aralık 2023’te  projeye dahil olan üyelerle, down sendromlu gençler ve 

aileleri ile etkinlik yerinde görüştük, birlikte kahvaltı yapıp çok güzel vakit geçirdik. 

• Sunum: 15 Aralık 2023’te projemiz ve down sendromu hakkında sunum hazırladık ve Eczacılıkta 

Sosyal Sorumluluk dersi kapsamında sunum yaptık. 

• Sonuç raporunun hazırlanması: Etkinliklerin gerçekleştiğine dair bilgi, belge ve fotoğrafların 

toparlanıp sonuç raporunun hazırladık. 

2.3. Elde Edilen Sonuçlar 

• Down sendromlu gençler ve aileleri ile çok güzel vakit geçirdik. 

• Öğrenciler ve down sendromlu gençler arasında çok güzel iletişim kuruldu ve herkes çok 

mutlu oldu.  

• Öğrenciler arasında takım çalışmasının gereği olan yardımlaşma ve dayanışma gözlemlendi. 

• İzmir Down Sendromu Derneği ile yeni projeler konusunda fikir alışverişinde bulunduk. 

• Down sendromlu gençlerin aileleriyle röportaj yapıldı, ihtiyaçları ve talepleri dinlendi. 

Özellikle hangi ilaçları kullandıkları ve ne gibi sağlık problemleri yaşadıkları konusunda bilgi 

alındı. 
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3. Proje Gerçekleştirme Takvimi 

(Takvim üzerinde ilgili ayda gerçekleştirilen faaliyet isimlerini kısaca belirtiniz.) 

 

 

İP 
No 

İş Paketi Adı ve 
Hedefleri 

Zaman İş paketinin gerçekleşme ölçütü 

1 
      Başvuru formunun 

hazırlanması 
14 Kasım 2023 

Proje planlamasının yapılması, başvuru formunun 
hazırlanması  

 
2 Afiş hazırlanması 

24-27 Kasım 
2023 

Sosyal medya ekibiyle görüşülüp afişlerini 
hazırlanması ve paylaşılması 

 
3 

 
Kahvaltı etkinliği 

 
2 Aralık 2023 

 
Projeye dahil olan üyelerle, down sendromlu 
bireyler ve aileleri ile kahvaltı organizasyonu 
 

 
4 

 
Sunum 

 
15 Aralık 2023 Proje ve down sendromu hakkında sunum 

hazırlanması ve sınıfa sunulması 

 
5 

 
      Sonuç raporunun 

hazırlanması 

 
14 Ocak 2024 

 
Etkinliklerin gerçekleştiğine dair bilgi, belge ve 
fotoğrafların toparlanıp sonuç raporunun 
hazırlanması 

4. Proje Bütçesi 

Kullanılan Malzeme/Materyal ve/veya 

Alınan Hizmet ve/veya Diğer Giderler 

(Her bir gider kalemi için ayrı ayrı belirtilmelidir.) 

Miktar Birim Maliyet Toplam Maliyet 

Kahvaltı 80 kişi 125 TL 10.000 TL 

    

Genel Toplam   10.000 TL 
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5. Yetkili İmza 

Proje Grubu Yetkilisinin Onayı 

Adı-Soyadı  Prof. Dr. S. Ezgi Turunç Özoğlu 

  Kurumu/Unvanı  Eczacılık Fakültesi 

Tarih  15.01.2024 
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