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HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

   
Prof. Dr. Pınar Gençpınar 

Profesör 

Kalite Birim Sorumlusu 

Prof. Dr. Sinem Ezgi Turunç Özoğlu 

Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürü 

Prof. Dr. Sinem Ezgi Turunç Özoğlu 
Sinir Bilimleri Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Müdürü 

 

Birim Adı Sinir Bilimleri Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Alt Birim Adı Merkez Müdür Yardımcısı 

Görev Unvanı Merkez Müdür Yardımcısı 

Görevin Bağlı Olduğu 

Unvan 
Müdür Yardımcısı 

Astlar 

(Altındaki Bağlı Görev 

Unvanları) 

Çalışma Birimleri 

Vekâlet/Görev Devri Müdür Yardımcısı 

Görev Alanı / Görevin Kısa 

Tanımı 

a) Sinir Bilimleri alanında araştırma faaliyetinde bulunmak, özel ve 

tüzel kişilerden gelen talepleri değerlendirmek. 

b) Sinir Bilimlerine yönelik araştırmalar konusunda yurt içi ve yurt dışı 

yüksek öğretim, kamu, sanayi ve bilimsel kuruluşlar ile işbirliğini 

sağlamak. 

c) Üniversitenin altyapısını geliştirmek, katılımcı grupların 

çabalarından ve uzmanlığından yararlanmak, verimliliği arttırmak, 

üniversitedeki araştırmacıların kendi aralarındaki ve sanayideki 

araştırmacılarla işbirliğini arttırmak için multidisipliner ve 

interdisipliner araştırmaları teşvik etmek 

ç) İlgili alanda, Üniversitenin fakülte, yüksekokul, enstitülerinde 

yürütülen lisans, lisansüstü eğitiminde gerekli her türlü uygulama 

alanını ve desteğini sağlamak, gerekli alt yapıyı hazırlamak. 

d) Amacı ile ilgili kamu kurum ve kuruluşları ile ortak projelerin 

geliştirilmesine imkan sağlamak, eğitim programları düzenlemek, 

bilimsel görüş, danışmanlık ve benzeri hizmetleri vermek. 

e) Toplumun sinir bilimleri alanındaki konularda bilgilendirilmesi ve 

eğitilmesi amacıyla, kitap, dergi, broşür ve benzeri yayınlar yapmak, 

yazılı ve görsel basın organlarında programlar düzenlemek, kongre, 

sempozyum, seminer, panel, bilim okulu ve benzeri etkinlikleri 

organize etmek 

f) Rektörlük ve Yönetim Kurulu tarafından kararlaştırılan diğer 

faaliyetlerde bulunmak. 
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Temel Görev ve 

Sorumlulukları 

a) Merkez müdürünün bulunmadığı zamanlarda merkezi temsil etmek, 

yönetim kuruluna ve danışma kuruluna başkanlık etmek. 

b) Merkezin çalışma, hedef ve planları ile yıllık faaliyet 

raporunun hazırlanması ve bunu Yönetim Kurulunun görüşü alındıktan 

sonra Rektörlüğe sunulması konusunda Merkez Müdürüne yardımcı 

olmak. 

c) Merkez Müdürlüğünün prosedürlerinin uygulama alanlarında 

belirtilen faaliyetlerin yerine getirilmesinde Merkez Müdürüne 

yardımcı olmak. 

ç) Görev kapsamı içerisinde merkez müdürünün verdiği diğer görevleri 

yerine getirmek, 

d) İlgili mevzuatla verilen diğer görevleri yürütmek. 

 Yetkileri 
Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine 

sahip olmak. 

 

Yetkinlik Düzeyi 

 

Temel Teknik Yönetsel 

 Ekip 

çalışmasına 

uyumlu ve 

katılımcı 

 Koordinasyon 

kurabilme 

 

 Analiz 

yapabilme 

 

 Raporlama 

 Personelin 

yönlendirilmesi 

 

Görev İçin Gerekli  

Beceri ve Yetenekler 

Analitik düşünebilme  

Analiz yapabilme 

Değişim ve gelişime açık olma 

Düzenli ve disiplinli çalışma 

Ekip çalışmasına uyumlu ve katılımcı 

Ekip liderliği vasfı 

Etkin yazılı ve sözlü iletişim 

İnovatif, değişim ve gelişime açık  

Kurumsal ve etik prensiplere bağlılık 

Liderlik vasfı 

Proje geliştirebilme ve uygulayabilme 

Proje liderliği vasfı 

Sorun çözebilme  
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Temsil kabiliyeti 

Yönetici vasfı 

Diğer Görevlerle İlişkisi  

• Müdür ile raporlama ilişkisi 

• Merkezde görevli astları ile öğrenme işbirliği ve yönlendirme 

ilişkisi. 

Yasal Dayanaklar 

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 7. 

maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) numaralı alt bendi ile 14 

üncü maddesine dayanılarak hazırlanmıştır 

 

 

TEBLİĞ EDEN 

 

[@ustpozisyonkisi] 

 

 

 

TEBELLÜĞ EDEN 

 

Bu dokümanda açıklanan görev tanımını okudum; görevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul 

ediyorum. 

 

No Adı-Soyadı Tarih İmza 

1.     

2.     

3.     
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